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И  З  В  Е  Ш  Т  А  Ј

О РЕАЛИЗАЦИЈИ ГОДИШЊЕГ ПЛАНА РАДА

ПРЕДШКОЛСКЕ УСТАНОВЕ „СОФИЈА РИСТИЋ“ ТОПОЛА

ЗА РАДНУ 2016/2017. ГОДИНУ

Топола, јун  2017. године 

Извештај о раду директора за  школску 2016/17 годину

Функцију ВД директора сам у овој радној години обављала у периоду од 01. септембра до 13. новембра 2016. године када је и истекао мој мандат те се и овај извештај односи за наведени период. Као и у претходној радној години и у овом периоду поштовала сам Правилник о стандардима компетенција директора установа образовања и васпитања (СЛ.Гласник РС број 38/2013). У складу са овим Правилником, поштовала сам све области и стандарде који из њих произилазе.
Реализација управних послова

· Обављање послова организације свих служби у рациналном функционисању Установе
· Координисање финансијско-рачуноводствене, опште и техничке службе
· Присуство седницама Управног одбора и Савета родитеља и реализација одлука тих органа
· Учешће у раду свих сручних тимова, руковођење педагошким колегијумом (одржана два састанка: у септембру и октробру) и Васпитно-образовним већем (одржана два састанка: у септембру и октобру).
Реализација инструктивно-педагошког рада

· Пружање помоћи приправницима као и ангажовање једног волонтера на пословима медицинска сестра- васпитач у периоду на шест месеци почев од 1. септембра 2016.године.

· Саветодавни рад кроз посете активностима васпитача

· Подршка и помоћ у реализаији Дечије недеље

· Подстицај промовисања рада васпитача и Установе ( отварање званичног сајта Установе као и ФБ странице).
Рад са децом и родитељима

· На почетку радне године обављала сам разговоре са родитељима у циљу превазилажења проблема око адаптације деце на нову средину, вршњачких проблема као и помоћ при набавци уџбеника и потребног прибора

· Посебна подршка пружена је ромској деци (посета породицама) и деци из маргинализованих социјалних група

· Сарадња са Саветом родитеља и присуство седницама (одржана једна седница у септембру)

· Активна и континуирана сарадња са Оснивачем кроз индивидуалне разговоре, присуство седници Скупштине Општине а по потреби и седници Општинског већа.

· Наставак сарадње са основним школама на територији Општине Топола, Туристичком организацијом, Домом здравља (одржана су два предавања представника у нашој Установи)

· Реализација плана сарадње са Друштвеном средином.
Финансијско и административно управљање радом установе

· Учешће  раду финансијских планова и извештаја

· Реализација плана јавних набавки

· Потписивање уговора са добављачима

· Набавка техничек опреме за одржавање

· Набавка дидактичког материјала неоподног за потребе васпитно-образовног рада

· Праћење утрошка финасијских средстава.
Руковођење процесом васпитања и учења детета у предшколској установи
· Организовање и руковођење радом у Установи (подела послова, распоређивање  васпитног особља по групама)

· Развој културе ВОР-а

· Стварање здравих и безбедних услова за учење и развој детета

· Развој и обезбеђивање квалитата ВО процеса у ПУ.
· Обезбеђивање инклузивног приступа у васпитном процесу

· Обезбеђивање и прађење добробити детета.
Организација и руковођење радом Установе
· Организовање и руковођењ радом Установе (подела послова, распоређивање васпитног особља по групама као и осталих радника у оквиру организационих јединица)

· Организовање и учешће у раду стручних органа у Установи

· Организовање и учешће у раду Управног одбора

· Организовање и руковођењe седницама Васпитно – образовног већа, Педагошког колегијума

· Организовање и праћење рада службе за одржавање

· Старање о правилном коришћењу и чувању имовине у оквиру Установе.
Аналитички рад
· Праћење вођења педагошке документације васпитача и медицинских сестара

· Вођење сопствене документације

· Израда делова Извештаја о раду Установе

· Учешће у вођењу документације о раду Установе (фотографије, видео записи, текстови и сл).
Подносилац извештаја

Соња Петровић

Као в.д. директор предшколске установе постављена сам 14. новембра одлуком министра просвете. Пре мог доласка на место в.д. директора расписан је конкурс за директора. Конкурисала сам на место директора где сам постављена једногласном одлуком колектива и Управног одбора, што је министар потврдио тако да сам ступила на дужност директора дана 07. марта 2017. године на мандат од четири године. Од дана постављења поштовала сам Правилник о стандардима компетенција директора установа образовања и васпитања (Сл. Гласник РС бр 38/2013). Руководећи се овим Правилником, поштовала сам све области и стандарде који из њих произилазе.
I Област - Реализација управних послова
 У оквиру ове области реализовала сам следеће послове:

· Организација свих служби у функцији рационализације рада Установе

· Ангажовање на усклађивању правно-нормативне делатности са законима 

· Координација финансијско-рачуноводствене, опште и техничке службе

· Организовање и реализација одлука стручних органа Установе: Управног одбора и Савета родитеља. 

· Руковођење радом педагошког колегијума и васпитно-образовног већа, учешће у раду актива свих узраста, учешће у раду свих тимова установе.
II Област – Реализација инструктивно-педагошког рада
Инструктивно-педагошки рад је био усмерен на:

· Пружање неопходне помоћи приправницима (ангажована су два васпитача кроз пројекат Стручна пракса, за обављање стручне праксе у Установи у трајању од 12 месеци, један приправник-стажиста васпитач у предсколској установи, један приправник-стажиста медицинска сестра-васпитач). У сарадњи са менторима васпитача приправника и школским психологом (наша Установа нема стручног сарадника психолога, педагога), написана су три извештаја комисије о савладаности програма приправника, за полагање испита за лицинцу, а један васпитач није још стекао услов за полагање испита за лиценцу јер још увек траје њен приправнички стаж. У оквиру установе одржане су угледне и све друге активности васпитача приправника чији извештаји су послати у законском року Министарству просвете за полагање лиценце.

- Саветодавни рад са васпитачима одвијао се кроз посете активностима.      Њихов циљ био је увид у припреме за активност, организацију активности, примену дидактичких средстава и новина са семинара.

- Била сам присутна на двадесет угледних активности које су припремали васпитачи уз примену нових знања са семинара, где су показали велику креативност и маштовитост.
- Све угледне активности документоване су писаним припремама, фотографијама, након одржаних активности обавила сам индивидуалне разговоре са васпитачима, присуствовала сам свим дискусијама и анализама активности на активима.
Како је и планирано годишњим планом реализовани су семинари:
- Математика у Вртићу;
-  Е-школа за најмлађе. 
Семинарима је присуствовало 30 васпитача и медицинских сестара.

- На унапређивању међуљудских односа потребно је и даље радити на похвалама, охрабрењима и подршком, приоритет ће и даље бити промовисање  организовање  тимског рада, уважање различитих мишљења и на тај начин превазилазити конфликтне ситуације, захтевати одговорност и радну дисциплину.
III Област – Рад са децом и родитељима 
- Редовно сам обављала разговоре са родитељима деце о њиховим проблемима, тешкоћама како у адаптацији тако и у напредовању. Заједно са васпитачима, помажем родитељима а и деци у превазилажењу свих актуелних проблема.
- Током августа месеца сам расписала конкур за пријем нове деце која ће бити примљена током месеца септембра.
- Успешно сам сарађивала са председником и члановима Савета родитеља, учествовала  на седницама Савета родитеља по потреби и позиву одговарала  на питања која су упућена  директору Установе. Трудим се да на ефикасан начин решавам проблеме. Интерес родитеља и деце су у првом плану рада директора. Истовремено настојим да заштитим ауторитет радника Установе. Са васпитачима и децом, а у сарадњи са родитељима  настојим да подржавам и иницирам јавне манифестације да буду што успешније реализоване. 
- Континуирана сарадња са оснивачем и присуство седницама Скупштине општине  Топола, седницама општинског већа по потреби.

- Континуирано је одржавана сарадња са Основном школом, градском библиотеком, домом здравља, Музичком школом, Ватрогасним друштвом, Полицијском станицом, културним центром и свим другим организацијама и институцијама са којима смо сарађивали у оквиру плана сарадње са друштвеном средином, активности су објављиване на сајту наше установе и фејсбук страници.
- Припремање и организовање седница савета родитеља.
IV област- финансијско и аминистративно управљање радом Установе
 
Један од сегмената рада  коме сам посветила доста пажње је организационо материјални послови :

· Организација инвестирања

· Израда завршног рачуна 

· Учешће у изаради периодичних планова и финансијских извештаја

· Реализација плана јавих набавки

· Потписивање уговора са добављачима

· Набавка опреме, дидактичких средстава, дидактички материјал потребан за васпитно-образовни рад према плану и требовањима васпитног особља.

· Праћење утрошка финансијских средстава 

· Праћење утрошка финансијских средстава (остваривање значајних уштеда у односу на ранији период, повраћај средстава од акциза на лож уље). 
V област – руковођење процесом васпитања и учења детета у предшколској установи
- Руковођење процесом васпитања и учења детета у предшколској установи реализована је кроз стандарде који из ове области произилазе, докази односно индикатори постоје у оквиру реализованих активности и у оквиру дефинисаних задатака.
- Стварање здраве и безбедне средине за учење и развој детета

- Развој културе васпитно- образовног рада 

- Обезбеђивање и праћење добробити детета

- Обезбеђивање инклузивног приступа у васпитном процесу

- Обезбеђивање квалитетног васпитно- образовног процеса у Предшколској Установи.
VI  област – организација и руковођење радом установе
          - Руководећа функција огледала се кроз: праћење Закона, Прописа и Правилника за рад у нашој установи, неговање добрих међуљудских односа код запослених у циљу унапређивања рада, припремање, праћење, присуствовање седницама, процењивање ефикасности одржаних састанака, као и спровођење њихових закључака, представљање наше установе у ужој и широј средини. Сви прописи су примењивани, а постојећи правилници и остала акта благовремено усклађивани са новим прописима. 
· Организовање и учешће у раду стручних органа у Установи

· Организовање и учешће у раду Управног одбора

· Организовање и руковођење радом у Установи ( подела послова, распоређивање васпитног особља по групама као и осталих радника у оквиру организационих јединица)

· Организовање и руковођење садницама васпитно - образовног већа

· Организовање и праћење рада помоћног особља и кухиње

· Страње о правилном коришћењу и чувању имовине Установе

· Планирање и организовање сарадње са органима локалне самоуправе, организацијама, институцијама.
VII област -  Аналитички рад

У оквиру ове области реализовала сам следеће послове:
· Праћење вођења педагошке документације васпитача и медицинских сестара

· Вођење сопствене документације
· Израда Извештаја о раду Установе
· Учешће у вођењу документације о раду Установе (фотографије, видео записи, текстови и сл.)
· Праћење финансијског пословања Установе и предлагање мера  за рационализацију и унапређење пословања.

VIII област -  Стручно усавршавање

У оквиру стручног усавршавања бавила сам се:

- Праћењем примена Закона о основаама система за образовање и васпитање, Закона о јавним службама, Закона о раду, подзаконских аката,  интерних докумената и других прописа од значаја за рад Установе

- Припрема, организовање и учешће на састанцима већа, актива и Педагошког колегијума

- Лично стручно усавршавање учешћем на семинарима, предавањима и другим стручним скуповима (Активно учествовање на XXIII Јесењим сусретима "Васпитачи – васпитачима"  Тара од 01.-04. децембра 2016. год., активно учествовање на семинару Е- школа за најмлађе у периоду од 01.05.-31.05.2017. електронски семинар )

- Стручне посете другим Установама и сарадња са директорим ( састанак са директорима из региона у ПУ "Дуга" у Аранђеловцу 10.марта 2017. и презентација Активности ПУ НА УНАПРЕЂЕЊУ васпитно - -образовног рада, након екстерног вредновања рада Предшколских установа).

Директор:

Тања Јовановић

              Предшколска установа „Софија Ристић“ Топола задовољава потребе родитеља Општине Топола за збрињавањем деце, али и више од тога васпитно-образовни рад, социјализацију и превентивну здравствену заштиту, тако да у правом смислу те речи остварује 3 основне функције, а то су:

· васпитно-образовна – различитим поступцима и методама задовољава развојне потребе и васпитање и образовање деце;

превентивна здравствена заштита кроз стварање санитарно-хигијенских услова и бриге медицинског кадра, правилне исхране и праћење здравственог статуса деце;

· и најзад социјална функција кроз социјализацију и 

                                              стварање једнаких услова за боравак сваког                 

                                              детета.

                  Пресудне су у опредељивању за облике рада потребе родитеља и деце у Тополи као и у могућности саме Установе да испуни све прописане услове у погледу простора, опреме и кадрова. Такође су испоштовани сви захтеви у вези реализације Основа Програма васпитно-образовног рада, Основа Програма превентивне здравствене заштите и Норматива за исхрану деце, као и Програма социјалног рада.

                   Целодневним боравком  у  централном објекту Предшколске установе за децу од 1 до 6,5 година у трајању од 11 часова, било је обухваћено 274 дете у 10 васпитних група и то 2 јасленог узраста од 1 до 3 године,  и у 5 васпитних група вртића узраста од 3 до 5, 5 година – 159 деце  и 3 предшколскe групe од 6 година (укупно 84). 
                   Припремним предшколским програмом  у трајању од четири сата– било је обухваћено 100 деце у 13 васпитних група на сеоском подручју – Наталинци, Винча,  Загорица, Клока, Жабаре, Блазнава, Липовац, Д.Шаторња, Белосавци, Г.Трнава, Д.Трнава, Јарменовци, Крћевац.
Организација и облици рада


        Радно време Установе је од 6 до 17 часова, односно у трајању од 4 сата у припремним предшколским групама.

Предшколска установа „ Софија Ристић“ својим облицима рада обухвата децу узраста од 1 до 6,5 године, који су организовани кроз рад:

1. јаслене групе – рад са децом до три године

2. групе вртића – целодневни боравак – рад са децом од 3 до 5,5 година

3. групе вртића – целодневни боравак – рад са децом од 5 до 6,5 година

4. ПП групе – полудневни боравак – рад са децом од 5,5 до 6,5 година
Квалификациона структура запослених

	НАЗИВ РАДНОГ МЕСТА
	Степен стручне

Спреме
	БРОЈ ИЗВРШИЛАЦА

	Директор установе
	VII
	1

	Секретар установе
	VII
	1

	Шеф рачуноводства
	VII
	1

	Административни радник-благајник
	IV
	1

	Финансијски радник
	IV
	1

	Руководилац радне јединице
	VII
	1

	Васпитач  I
	VII
	7 (3+4)

	Васпитач  II
	VI
	22

	Руководилац радне јединице
	IV
	1

	Медицинска сестра
	IV
	3

	Шеф кухиње
	IV
	1

	Кувар
	IV
	1

	Сервирка
	II
	1

	Ложач- домар
	III
	2

	Возач-достављач
	III
	1

	Вешерка
	I
	1

	Спремачица
	I
	6

	УКУПНО:
	
	52


             Посебни и специјализовани програми

          У овој радној години реализовани су сви поменути програми предвиђени годишњим планом рада наше установе (програм рекреативног боравка деце, једнодневни излет деце и остваривање пројекта васпитно – образовног карактера Установе).

        Програм рекреативног боравка деце организован је на Копаоник у периоду од 03. 03 – 10. 03. 2017. године. На исти су ишле следеће васпитне групе:

- средња васпитна група са васпитачем Слађаном Лазаревић

- припремна предшколска група из Винче са васпитачем Верицом Павловић

- припремне предшколске групе  целодневног боравка из Тополе са васпитачима Марином Илић и Горданом Ниџовић.

     Од 35 – оро деце које је требало да пођу, троје њих је отказало дан пре поласка због болести. На Копаонику васпитачи и деца су боравили у Крагујевачком дечјем одмаралишту. На располагању су им биле четворокреветне собе са купатилом и пуним пансионом који се састајао од доручка, ручка, ужине и вечере. У току боравка деца су била у прилици да уживају у зимским чаролијама и играма на снегу, као и да се ближе упознају са зимским спортовима као што си скијање и клизање. Поред боравка на отвореном, деца су имала богат садржај у самом одмаралишту, а то су такмичарске игре, плес, маскенбал, модна ревија, шиз – фриз, итд. Сва деца су током боравка била здрава.
       Једнодневни излет деце реализован је дана 06. 06. 2017. године  (позоришна представа „Црвенкапа и збуњени вук“ у Крагујевцу; боравак у великом парку и боравак у „Дино парку“ – Свилајнац), а на исти су ишле све припремне предшколске групе, старија васпитна група, средња и мешовита васпитна група.

       Остваривање пројекта васпитно – образовног карактера Установе релаизован је током целе радне године (координатор Гордана Ниџовић), зависно од њиховог плана рада и избора (организоване су радионице са родитељима, на којима су израђивали средства за активности из области физичког васпитања, посете фудбалера, посете игралишту, организован је крос предшколаца из Тополе...).

  
Уочавајући последице које носи савремен и урбан начин живота , евидентна је телесна пасивност деце, недовољно кретање, прекомерно седење уз телевизор, таблет, рачунар и активности које не изискују кретање, закључили смо да су моторичке способности и активности деце сведене на минимум. Све се то недовољно одражава на општи развој дечјег организма. У таквој ситуацији штетне утицаје можемо да сведемо на минимум уз правилно осмишљене спортске активности које ће имати утицај на унапређивање и очување здравља деце, а кроз које ће се деца најздравије забавити и разонодити.

   
После формирања тима, израде оквирног годишњег плана, осмислили смо план за септембар месец у коме смо направили анкету за родитеље. Спроведено је анкетирање, сумирани резултати су отворили нове идеје и питања, створили услове за усклађивање плана активности.

   
 Сама Дечја недеља била је под слоганом ,, Нећу да бригам, хоћу да се играм “ што нам је указало да смо на правом путу и да осмислимо и реализујемо нове, занимљиве покретне игре за децу, а такође и родитеље.

   
Због тога је највећи акценат стављен на израду реквизита у оквиру радионице са децом и родитељима, јер су они својим учешћем припремили средства и материјале , тако да је радионица била креативна и успешна. За предвиђене такмичарске игре међу групама и игре екипног карактера направљени су спортски падобрани, лопте крпењаче , смајлићи за свако дете, кругови са бројевима, спортске мердевине, палице, џачићи и низ других реквизита који су нам омогућили да реализујемо занимљиве и деци корисне игре . По избору деце, уз помоћ васпитача, реквизити се користе у току физичких активности у циљу јачања и очувања здравља деце. Реквизити, као продукти маште родитеља, деце и васпитача подстакли су такмичарски дух, толеранцију, јачање друграства, неговање кооперативности, развијање организованог кретања, јачање здравља као и машту за осмишљавање нових покретних игара.

  
 Остварена је сарадња са спортским клубом ,, Дуљај “ , тако да је посета значајног спортисте из нашег града реализована 6. 12. 2016. Са децом је вођен конструктиван и пријатан разговор који их је упутио на значај кретања и спорта уопште за њихов раст и развој. Том приликом деца су постављала многобројна занимљива питања везана за спорт и клуб који оне воде. Договорили смо се да чим то временски услови дозволе узвратимо посету.

С обзиром да временске прилике нису дозволиле да идемо у обилазак клубова, што ћемо одложити за касније, свакодневно смо организовали игре екипног и групног карактера. Треба напоменути и да смо свакодневно радили вежбе обликовања без и са реквизитим, вежбе обликовања у пару. Затим игре у функцији свести о телу. Одржали смо и многе такмичарске игре међу децом : ,,Скаккање у џаку“, ,, Пецање“, ,, Преношење јаја“, ,,Преношење врећица“, ,,Окачи веш на жицу“, ,,Слагалице“ и др.

Када је напољу попусти минус, а Сунце мало огрејало, то смо искористили да организујемо разне игре на снегу. Боравак деце на чистом ваздуху је један од главних задатака и циљева у васпитно-образовном раду па то свакодневно практикујемо са ујединимо тело, здраво и корисно.

    
Осим игара на снегу, кога је било довољно ове године, група деце је боравила на Копаонику где смо наставили са спортским играма и такмичењима. Користили смо неке старе игре, осмишљавали нове, отежавали игре које за способнију децу. Око игара смо се договарали са малишанима, прихватали њихове идеје, подстицали их да сами осмишљавају нове, теже задатке.

Игре које су често организоване биле су:

· Ко ће пре до циља

· Чија је грудва већа

· Чији је Снешко Белић лепши

· Прати мој траг

· Усложњавали : Прати мој траг раширених руку 

· Прати мој траг са шалом изнад главе.

Свакодневно смо организовали ,,Санкашку штафету “ .

    
 Пројекат смо употпунили традиционалним играма које смо ораганизовали око Ускрса. Традицију смо наследили од наших предака, на нама је да је чувамо и из ње примењујемо оно што је најбоље у свакодневном животу. Због тога смо традиционалне игре укључили у нап пројекат па смо организовали игре:

· Ношење јаја у кашици 

· Скакање у џаку

· Надвлачење конопца

· Освајање земљишта

· Игре петлића

У наше игре укључили смо и родитеље. На полигону испред објекта организовали смо игре за родитеље, где су деца била страствени навијачи. Те игре и активности са родитељима оствариле су и отвориле нове контакте, са родитељима бољу и успешнију сарадњу , стекли смо потпуно поверење.

   
 Дан заштите природе и Дан планете Земље такође смо обележили занимљивим спортским садржајима. Сакупљали смо затвараче од флаша, празне лименке, кутије, старе новине. Осмислили смо на који ћемо најбољи начин искористити тај отпадни мтеријал да бисмо се поиграли.

Од празних лименки ређали смо куле и обарали их са лоптицом направљеном од згужваног папира. Такође смо се такмичили ко ће више затварача да убаци у кутију која се налазила на одређеној удаљености.

Предшколска установа ,,Софија Ристић “ заједно са тимом за физичко васпитање је 31.05.2017. организовала крос.

    На кросу је учествовало око 80 малишана предшколског узраста који похађају вртић ,,Софија Ристић “ у Тополи.

Циљ ове активности као у активности целог тима је промовисање спорта , рекреативних активности и здравих животних вредности.

    Из зграде смо изашли око 9.30 сати. У колони, све припремне предшколске групе отишле су на стадион Ф. К . ,,Карађорђе“ .

    Поставили смо табле са означеним СТАРТ и ЦИЉ  и обележили стазу.

    Раскомотили смо децу и почели активност кратким загревањем. Припремили смо децу тако што смо одрадили вежбе у трајању од 5 до 6 минута (вежбе за рамени појас, мишиће леђа, мишиће стомака и вежбе за мишиће ногу и стопала) .

 
 До стартне линије довели смо све девојчице, поново објаснили трасу трчања , дали знак пиштаљком за старт. Група васпитача чекала их је на ЦИЉУ да би се тачно одредила прва три места. Исто смо поступили и са дечацима.

   
Трчали смо у категорији девојчице, дечаци. Деца су била физички врло способна и припремљена, тако да је крос прошао у ведром и добром расположењу.

   
Сва деца су добила захвалнице за учешће на кросу. На захвалницама су посебно означена прва три места. 

  
 Све активности организоване су на нивоу припремних предшкоских група . Учешће у пројекту узеле су васпитачице :

· Гордана Ниџовић

· Лидија Ђођевић

· Слађана Лалић

· Марина Илић

· Ивана Марковић

  
Мотивација за избор наше теме била је сама важност физичког васпитања и његовог доприноса развоју личности у целини. Активно дете користи своје тело као алат за изражавање и упознавање околине, овладавање и креирање у процесу учења о себи и другима у својој околини. Дете доживљава стварност као непрекидиву целину. Задатак васпитача је да укаже на међусобну повезаност различитих појава у стварности изражавајући и правећи различите коорелације.

Шта смо постигли ?

Добити за дете :

· Боље развијене биомоторичке способности ( ритмичност, хармоничност покрета и кретања , снага , брзина, спретност , окретност)

·  Богатија дечја искуства остварена интеракцијом током одвијања физичких активности

· Створена пријатна емоционална стања ( радост, задовољство )

· Срећно и задовољно дете, развој позитивних особина личности , истрајност, упорност, воља , самопоуздање

· Развијање упорности и истрајности

· Богаћење искуства ван вртића 

· Кооперативност и комуникација мећу децом 

· Успостављање сарадничких односа у колективном спорту

· Свестрано развијање моторике , координације покрета

· Развој интелектуалних способности и усавршавање функције чулних органа.
Добити за родитеље:

· Могућност укључивања у васпитно-образовни рад

· Бољи увид у значај спортских активности за развој деце 

· Задовољство због заједничких активности

Добит за васпитача:

· Повећање компетенције васпитача

· Успостављање сарадње и тимског рада

· Боље упознавње дечјих потенцијала

· Упоређивање квалитета рада

Потешкоће у раду:

· Презаштићеност неке деце, недовољна самосталност

· Повремено лоши временски услови који ремете динамику извођења планираних активности на отвореном 

· Тешкоће око превоза деце из сеоских група .

Наредни кораци :

· Ширити и даље позитивна искуства

· Промовисати и даље значај спорта на предшколском узрасту

· Проширити активности на све групе у ПУ

· Још више проширити сарадњу родитеља и вртића и утицати на њихово што веће ангажовање у складу са могућностима

· Унапредити сарадњу са спортским клубовима.

РЕАЛИЗАЦИЈА ПРОГРАМА ВАСПИТНО-ОБРАЗОВНОГ РАДА

И НЕГЕ ДЕЦЕ ДО 3 ГОДИНЕ

       На основу извештаја актива и васпитно образовног већа, праћења реализације активности на нивоу Установе, сачињен је извештај о реализацији васпитно образовног рада.

      Програм неге и васпитања одвијао се у свим групама, а нарочито је овом аспекту поклањена пажња на млађим узрастима ( до 3 године).

      Млађа и старија јаслена група функционише годинама уназад са већим бројем деце него што норматив налаже,  са значајним интересовањем родитеља и сталним приливом деце.                                                                                   

      Програм је реализован уз препоруке из Основа Програма васпитно-образовног рада ''Корак по корак 1'' и др. литературе. Планирање је вршено посебно за сваки узраст по развојним аспектима. Активности су биле осмишљене, подстицајне и богате. На реализацији програма раде четири медицинске сестре. У мањем обиму су куповане играчке, а медицинске сестре израђују средства за подстицање развоја по свим сегментима – моторика, интелектуални, емотивни. У многим активностима су учествовали и родитељи.
     Васпитање и негу деце до три године реализовале су медицинске сестре на основу програма васпитно образовног рада, неге и здравствене заштите деце до три године. Укупно имамо  четири медицинске сестре распоређене у две групе. Својим радом и залагањем испунили смо основне задатке неге и васпитно образовног рада чиме смо радили на:
· очувању и унапређивању здравља деце (кроз превентивну здравствену заштиту)

· неговање, подстицање и оплемењивање спонтаног развоја детета

· очување индивидуалних потреба

· стварање повољне социо- емоционалне климе

· посебан осврт на период адаптације

     Јаслице су превасходно орјентисане на негу, превентивну здравствену заштиту, појачану бригу и васпитање деце, па смо сходно томе планирали и реализовали рад у њима. Васпитни рад са децом на овом узрасту у највећој мери се одвија путем неге детета. Тесна повезаност психичког и физичког развоја наметнула је и неопходно јединство васпитања и неге малог детета. У богаћењу дечијих искустава и подстицаја развоја реализовали смо посебне садржаје и задатке у оквиру:

· игре

· моторичких активности

· сензо-перцептивних активности

· социо-емотивних односа

· музичко- ритмичких активности

· графо-ликовних активности

· интелектуалних активности

· језичких активности

· активности драматизације

· сарадња са породицом.

Извештај актива медицинских сестара

    Руководилац актива у овој школској години била је Данијлела Вукотић. Програм неге и здравствено превентивног рада реализован је готово у потпуности. Поред дневних контрола здравственог стања, које су спровођене вршењем дневне тријаже и посматрања деце, као и уочавања промена на њима, спроводили смо и опште мере за унапређење здравља.

Пријем детета у предшколску установу вршен је  са потврдом о урађеном систематском прегледу, овереном од стране специјалисте Дома здравља, тј. дечјег изабраног лекара. Пријем детета у вртић, након одсуства због болести, вршен је уз лекарску потврду, такође специјалисте ДЗ.

Периодично смо мерили ТТ и ТВ деце, пратећи њихов физички раст и развој. Мерење свих група, обављено је током септембра и октобра.

Поред овога, рађено је на праћењу и побољшавању хигијенских услова у вртићу, где се подразумева:

· Унапређење личне хигијене деце и особља
· Одржавање чистоће целокупног простора
· Проветреност
· ДДД послови
· Одржавање и функционисање кух.блока
· Праћење исправности намирница
· Хигијенска дистрибуција хране
· Санитарни прегледи радника-обављају се на 6 месеци.
·  Сарадња са Институтом за јавно здравље (месечно узоркововање хране и брисева по објекту).

Поред редовног рада са децом, медицинске сестре су активно учествовале у раду актива. Активи су одржавани као редован сегмент у плану и програму ВОР-а. Активи су уписани у свеску истих, као и њихови записници. 

Приправник, Катарина Качаревић, обавила је приправнички стаж у старијој јасленој групи, у периоду од 01. 09. 2016. до 01. 03. 2017. године  (ментор Љиљана Лекић).

У току године планиране су три радионице са родитељима које су и реализоване:

· Јесења радионица на тему  „Јесења чаролија“  (06. 10. 2016);

· Новогодишња радионица (30. 12. 2016);
· Васкршња радионица (13. 04. 2017).
Угледне активности су реализоване по плану актива медеицинских сестара:

· Јелена Мандић („Игре макаронама“  - 28. 10. 2016)
· Данијела Вукотић („Активности и игре у лежећем положају“ – 30. 11. 2016)
· Љиљана Лекић („Чаробна торба“ – 27. 12. 2016)
· Сузана Васић („Игре за откривање извора звука“ – 08. 02. 2017)
· Јелена Мандић („Моја породица“ – 15. 03. 2017)
· Данијела Вукотић („Игре коцкама“ – 25. 04. 2017)
· Љиљана Лекић („Драматизација приче“ – 26. 05. 2017)
· Сузана Васић („Полигон“ – 05. 06. 2017).
Чланови актива медицинских сестара учествовали су у организовању и обележавању Дана установе у мају месецу.

РЕАЛИЗАЦИЈА ПРОГРАМА ВАСПИТНО-ОБРАЗОВНОГ РАДА СА ДЕЦОМ ОД 3 ГОДИНЕ ДО УКЉУЧИВАЊА У ПРОГРАМ ПРИПРЕМЕ ЗА ШКОЛУ 

         Програм се реализовао у 5 васпитних група у које је распоређено 159 детета.

        У овој радној години васпитачи деце узраста од 3 до 5,5 година определили су се за васпитно-образовни рад по моделу Б. Васпитно-образовни рад са децом од 3 до 5,5 година захтевало је планско систематско и целовито остваривање циљева и задатака васпитача што је условљавало  потребу програмирања, планирања и евидентирања тога рада.  Програмирали  смо и разрађивали садржаје који доприносе:

· Физичком развоју (искуства и знања која се стичу захваљујући кретању, опробавању својих телесних функција и коришћењу чула)

· Социо-емоционалном и духовном развоју (свет људи, однос према себи, према другима и према околини, етика и морал са правилима понашања, социјално искуство, еколошка сазнања)

· Когнитивном развоју (свет науке, људски рад и производња, логично математичка сазнања, саобраћај, самопослуживање и сналажење у животним околностима)

· Развоју комуникације стваралаштва (свет уметности, естетике, комуникациони системи).

      Наведени задаци раелизовани су кроз планирање и развијање тема, садржаја, активности чије је полазиште дато у Основама програма и на основу чега се врши операционализација од стране васпитача (конкретни циљеви, садржаји и активности)

      Васпитно-образовни програм планиран, је реализован  и праћен на нивоу групе, на нивоу тима (више група), установе како би у складу са конкретним карактеристикама  вртић је аутентично место живљења, учења, игре, раста и развоја детета.

       Програмске основе за рад са децом од 3 до 5,5 година, подразумевали су да васпитачи у планирању издвоје циљеве, руководећи се начелима рада, сагледавајући основну функцију и улогу вртића, имајући у виду ко све и како може да буде део васпитно-образовног процеса (сарадња) и водећи рачуна о детету и његовом окружењу.

        Програмски садржаји и задаци дати у Правилнику о општим основама предшколског програма, у реализацији кроз месечно-недељно-дневно планирање захтевају поштовање:

- узрасних могућности деце

- различитих аспеката развоја

- индивидуализације у раду

- актуелности у животном окружењу

- показатеља праћења рада (евалуација)

- остварене сарадње са родитељима и средином.
        Кроз развијање планираних тема преточених у садржаје и активности пратили смо и подстицали физички, социо-емоционални, интелектуални развој и развој комуникације.Кроз систем игара и активности (перцептивне, моторичке, откривачке, радне, здравствено-хигијенске активности, активности изражавања, итд.) дата је подршка детету да упозна себе, развије слику о себи и свету који га окружује.

Извештај актива васпитача млађих васпитних група

На почетку радне 2016/2017. године на нивоу група су одржани родитељски састанци:
· млађа васпитна група ( васп. Славица Зечевић, Милена Нешовић )

· млађа васпитна група ( васп. Тања Јовановић, Александра Спасић )

· средња васпитна група ( васп. Слађана Лазаревић, Снежана Марковић )

· средња васпитна група ( васп. Снежана Јанковић )

· старија васпитна група (васп. Олгица Гајић )

Све васпитне групе обележиле су Дан јесени кроз извођење песама, рецитација, боравак у природи и уочавања промена...

У средњој васпитној групи (васп. Слађана Лазаревић и Снежана Марковић) одржана је ЈЕСЕЊА РАДИОНИЦА СА ДЕЦОМ. Деца су од јесењих плодова израдила: возић, чуваре шуме, дрвеће...након чега је направљена изложба.

Прва недеља октобра (ДЕЧЈА НЕДЕЉА) од 03. до 09. октобра 2016. године под слоганом „Нећу да бригам, хоћу да се играм“ реализована је кроз следеће активности:
- ФИЗИЧКЕ АКТИВНОСТИ

- ЛИКОВНЕ АКТИВНОСТИ

- ПРЕДСТАВА „ УСПАВАНА ЛЕПОТИЦА “

- РАДИОНИЦА (са децом и родитељима)

- МАСКЕНБАЛ.
У зависности од индивидуалног плана група, у уторак, 04. 10. 2016. год. радионице са децом и родитељима одржале су следеће васпитне групе:

· млађа васпитна група ( васп. Тања Јовановић и Александра Спасић )

· средња васпитна група ( васп. Снежана Јанковић )

· старија васпитна група ( васп. Олгица Гајић )

У четвртак, 06.10.2016. год. одржале су:

· млађа васпитна група (васп. Славица Зечевић и Милена Нешовић)

· средња васпитна група (васп. Слађана Лазаревић и Снежана Марковић).
У среду, 05.10.2016. год. у просторијама ПУ одржана је позоришна представа за децу 

„ Успавана лепотица “  

 
07.10.2016. год. организован је МАСКЕНБАЛ (дефиле деце под маскама улицама града поводом традиционалног обележавања ОПЛЕНАЧКЕ БЕРБЕ). У сарадњи са родитељима израђени су костими за децу. Активност је пропраћена присуством родитеља, мештана и осталих посетилаца.

У сарадњи са ДЗ „Свети Ђорђе“ васпитне групе посетио је педијатар (млађу и средњу васп. гр. 10.10.2016. год, средњу мешовиту и старију васп. гр. 13.10.2016. год).

У току месеца октобра све васпитне групе одредиле су простор и време за ДАН ОТВОРЕНИХ ВРАТА:

· млађа васпитна група (васп. Тања Јовановић и Александра Спасић)

· млађа васпитна група (васп. Славица Зечевић и Милена Нешовић)

· средња васпитна група (васп. Слађана Лазаревић и Снежана Марковић)

· средња васпитна група (васп. Снежана Јанковић и Тања Тимотијевић)

· старија васпитна група (васп. Олгица Гајић)

09.11.2016.год. реализована је угледна активност ,,ДОМАЋЕ ЖИВОТИЊЕ’’ чији је реализатор, васпитач, Александра Спасић. На активу, дана, 15.11.2016.год. васпитач је презентовао исту осталим васпитачима.

На нивоу група израђени су панои за родитеље у циљу боље информисаности.

Поред наведеног родитељима је омогућено да дају предлоге садржаја за организацију ВОР – а у оквиру васпитних група.

У сарадњи са друштвеном средином, 02.12.2016.год. служба ДЗ ,,Св. Ђорђе” из Тополе посетила је васпитне групе, стоматолог, Здравка Дрекаловић, извршила је преглед зуба деце и дала савет о неговању и одржавању истих.

Поводом обележавања новогодишњих и божићних празника Јавно предузеће ,,Пошта Србије” организовала је наградни конкурс ,,Пиши Деда Мразу”. Установа је учествовала у истом тако што су на нивоу Установе послати дечји радови.

,,Такмичење са Чистунком” је еколошко-едукативно такмичење у сакупљању секундарних сировина које је трајало до 30.05.2017.год.. Деца установе прикупила су исте и предала.

У периоду од 01.12.2016. до 04.12.2016.год. реализовани су СУСРЕТИ  ВАСПИТАЧА на Тари. Из наше Установе  на исте су ишли директор, Тања Јовановић и васпитач, Ивана Марковић.

03.12.2016. и 04.12.2016.год. у установи је реализован семинар за васпитаче и медицинске сестре ,,МАТЕМАТИКА У ВРТИЋУ” чији су реализатори Снежана Давидовић и Гордана Стефановић.
 У децембру су одржане НОВОГОДИШЊЕ РАДИОНИЦЕ са децом и родитељима  на нивоу група.

Васпитачи су реализовали новогодишњу представу ,,ВЕСЕЛА ШУМА” након које су деца добила пакетиће.
Све васпитне групе обележиле су Дан зиме кроз активности у природи (прављење Снешка Белића, грудвање...), рецитације, песмице, игре...

Родитељима је омогућено да учествују у осмишљавању и изради паноа на нивоу група.

У фебруару, васпитач, Милена Нешовић одржала је угледну активност.

Од 03.03.2017.-10.03.2017.год. реализован је излет на Копаоник. На исти је ишла средња васпитна група са васпитачем Слађаном Лазаревић.

У марту је васпитач, Снежана Марковић реализовао угледну активност ,,Породично благо”.

08.03.2017.год. обележен је Дан жена, а млађа васпитна група чији су васпитачи Славица Зечевић и Милена Нешовић одржала је радионицу са децом и родитељима.

ДЗ ,,Св.Ђорђе” из Тополе организовао је наградни конкурс поводом обележавања Дана здравих зуба. Стоматолошка служба је након завршетка конкурса организовала свечану додела награда у просторијама ДЗ.

У априлу, тему ,,Најлепша пролећна сликовница” реализовали су васпитачи Слађана Лазаревић и Олгица Гајић кроз угледне активности.

Васпитач, Славица Зечевић реализовао је угледну активност ,,Екологија”.

03.04.2017. у просторијама ПУ одржана је представа за децу ,,ПАЛЧИЋ И ПАЛЧИЦА”.

Поводом обележавања Ускрса све васпитне групе су одржале УСКРШЊУ РАДИОНИЦУ са децом и родитељима. Деца су са родитељима бојила јаја након чега су направљене изложбе истих.

У мају је васпитач, Снежана Јанковић реализовао угледну активност ,,Саобраћај”.

Од 01.05.2017 – 01.06.2017.год. реализован је електронски семинар ,,Е-ШКОЛА ЗА НАЈМЛАЂЕ”, чији су реализатори Радмила Лацковић и Бранка Ранисављевић.
Поводом обележавања Дана вртића старија васпитна  група је наступала уз извођење кореографије  песме ,,У ливади...”, у сали биоскопа, у Тополи. Васпитачи, Олгица Гајић и Ана Ђорђевић осмислиле су кореографију и костиме за извођење поменуте песме.

 06.06.2017.год. реализована је екскурзија у Свилајнац у ,,ДИНО ПАРК”. У одласку деца су посетила позориште у Крагујевцу где је одржана представа за децу ,,ЦРВЕНКАПА И ЗБУЊЕНИ ВУК”  након чега су деца посетила парк. На поменуту су ишле следеће васпитне групе:

-средња васпитна група са васпитачима, Снежаном Марковић и Слађаном Лазаревић

-средња мешовита васпитна група са васпитачима, Снежаном Јанковић и Мајом Митровић

-старија васпитна група са васпитачима, Олгицом Гајић и Аном Ђорђевић.

    РЕАЛИЗАЦИЈА ПРИПРЕМНОГ ПРЕДШКОЛСКОГ ПРОГРАМА

      Припрема детета за полазак у школу је процес који се одвија током читавог предшколског периода у оквиру подстицања општег развоја детета.

      Остваривање Припремног предшколског програма одвијао се у 16 група и у складу са општим начелима васпитно-образовног рада, са специфичним задацима који се односе на важне аспекте припреме за полазак у школу.

       ППП се у  ПУ „Софија Ристић“ остварена је у периоду од септембра до јуна месеца кроз полудневни и целодневни рад са децом. Програм припреме деце за школу, као систем активности и садржаја,  посебних методичких поступака којима  је циљ да се постигне интелектуална, социјална, емоционална и мотивациона готовост за оно што их очекује у школи, уз развој сазнајних интересовања, потребних за школски начин учења, оствариварен је од ове године по Моделу Б за који су се васпитачи свих ПП група определили.

             Ц И Љ Е В И

· Стицање позитивне слике о себи

· Развијање поверења у себе и друге

· Подстицање самосталности, индивидуалне одговорности и аутентичности израза и деловања

· Развој интелектуалних капацитета у складу са развојним потребама

· Развој социјалних и морални вредности

· Култивисање дечјих емоција, неговање ненасилне комуникације и толеранције

· Развијање моторних способности и спретности

· Припрема деце за наступајуће транзиционе и комплексније периоде живота

· Развијање свести о значају очувања природне и друштвене средине.

АКТИВНОСТИ КОЈИМА СЕ ДОПРИНОСИ АСПЕКТИМА РАЗВОЈА

	СТРУКТУРА ПРОГРАМСКЕ ОСНОВЕ ВАСПИТНО –ОБРАЗОВНОГ РАДА

	ЦИЉЕВИ
	АКТИВНОСТИ
	САДРЖАЈИ

	Формативни аспект (изграђивање особина личности и ставова, развој способности и вештина)
	Информативни аспект (стицање искуства и знања)

	Физички развој (моторика, чула, здравље и хигијена)
	Телесне, перцептивне и здравствено – хигијенске 
	Искуства која се стичу захваљујући кретању, оспособљавању телесних функција, коришћење чула, медицине, спорт

	Социо-емоционални и духовни развој (однос према себи и другима, према околини и осећања)
	Друштвене, афективне, еколошке
	Свет људи, философије, (однос према себи, према другима, према животу и према околини), етика и морал са правилима понашања, социјално искуство, еколошка сазнања

	Когнитивни развој (упознавање материјалног и живог света, логичко-математичких структура, простора, времена и практично коришћење сазнатог, у животу и раду)
	Откривачке, логичке, и практичне (радне и саобраћајне)
	Свет науке, научни начини сазнавања и научни садржај, информациони системи, људски рад и производња, логичко-математичка сазнања, саобраћај, самопослуживање и сналажење у животним околностима

	Развој комуникације и стваралаштва
	Говорне, драмске, ликовне, музичке, плесне
	Свет уметности, естетике, комуникациони системи, интуитивна и метафоричка искуства и сазнања

	
	Игре (покретне, игре маште, игре улога, дидактичке, конструкторске)

Игролике активности
	


ОПШТИ ЦИЉЕВИ ПРЕДШКОЛСКОГ ВАСПИТАЊА И ОБРАЗОВАЊА СУ:

· Стицање позитивне слике о себи

· Развијање поверења у себе и друге

· Подстицање самосталности, индивидуалне одговорности и аутентичности израза и деловања

· Развој интелектуалних капацитета у складу са развојним потребама

· Развој социјалних и морални вредности

· Култивисање дечјих емоција, неговање ненасилне комуникације и толеранције

· Развијање моторних способности и спретности

· Припрема деце за наступајуће транзиционе и комплексније периоде живота

· Развијање свести о значају очувања природне и друштвене средине.

      У планирању и реализацији ППП васпитачи су акценат ставили на развој социо-емоционалног аспекта развоја (развоју позитивне слике о себи, осећају припадности групи, сарадњи и договору, правилима понашања у групи, лепом понашању,препознавању емоција код себе и других, решавању конфликата, уважавању туђих емоција)

       Уважавајући индивидуалне особености деце, дечја предзнања и интересовања, васпитачи су планирали и реализовали активности и садржаје за подстицање и осталих аспеката развоја: развој комуникације (посебно правилна артикулација, повећање фонда речи, проширивање реченица, препричавање, причање на основу искуства и на основу слике, рецитовање, граматички исправан говор, овладавање комуникативним функцијама говора, активно слушање и сл.); когнитивни развој (подстицање опажања, закључивања, анализе, синтезе, апстраховања и уопштавања). Значајан део програма био је на постицање естетског доживљаја и изражавања кроз ликовне, музичке и драмске активности. 

      Програм физичког развоја био је прилагођен објективним околностима у којима групе функционишу и временским приликама (различити облици кретања, физичко вежбање, покретне игре...)

      Припремне предшколске групе биле су носиоци активности обележавања свих актуелности.

Извештај актива припремних предшколских група

У претходном периоду, у свим предшколским групама одржани су родитељски састанци, где су родитељи упознати са планом и програмом васпитно-образовног рада, радним листовима који ће се користити у овој школској години и неопходним прибором за рад.

Свака предшколска група је обележила и дочекала јесен, разноврсним активностима, неке од њих су приказане и на сајту наше установе.

У месецу октобру обележена је Дечја недеља, под слоганом ,,Нећу да бригам, хоћу да се играм“. У периоду од 3. до 7. октобра, све припремне предшколске групе су обележиле ову манифестацију одређеним активностима.

-Понедељак –ликовне радионице

-Уторак- спортске игре

-Среда- позоришна представа „Успавана лепотица“
- Четвртак- радионице за родитеље и децу

- Петак-  маскенбал.
Чланови развојног тима су креирали упитник за родитеље, са којим ће испитати квалитет информисаности између васпитача и родитеља и Установе уопште. Васпитачи имају задатак да родитељима поделе упитнике и среде резултате.

 
Према плану стручног усавршавања у месецу октобру су одржане две угледне активности.

Васпитач Слађана Лалић је носилац угледне активности ,,Поврће- наша пијаца“, која је одржана 21.10. 2016.

Васпитач Светлана Вуковић је носилац угледне активности ,,Ево драга дечице...“ која је одржана 27. 10. 2016.

Према плану стручног усавршавања у првој недељи новембра су одржане три угледне активности.

Васпитач Драгана Дукић је носилац активности ,, Животиње из сеоског дворишта“. Активност је одржана 1. новембра 2016.

Носилац угледне активности ,,Прича о црвеној коки – Душица Бојовић“ је васпитач Верица Павловић. Ова угледна активност је  одржана 2. новембра 2016.

Васпитач Исидора Радовић је носилац активности ,,Три прасета“ која је одржана 4. новембра 2016.

На Активу припремних предшколских група који је одржан 17.11. 2016. присутни васпитачи су учествовали у дискусији угледних активности. Васпитач Верица Павловић је одржала презентацију своје активности, а васпитач Драгана Јовановић је усменим путем и на основу фотографија презентовала своју активност. 

У ПУ ,, Нада Наумовић “ у Крагујевцу је одржан семинар ,,Кад се лутка у сцену утка  дана 19.  и 20. новембра 2016.  Васпитачи који су учествовали на семинару су Данка Јовановић и Марина Илић.

Извештај са семинара ,,Кад се лутка у сцену утка“ презентовали су васпитачи Данка Јовановић и Марина Илић. Своје стечено искуство су пренеле другим васпитачима и понудиле материјал који је добијен на семинару.

Извештај са Сусрета васпитача, одржаног на Тари, поднела је васпитачица Ивана Марковић.

Све предшколске групе су обележиле и дочекале зиму, разноврсним активностима и занимљивим дечјим радовима.
Новогодишња представа ,,Весела шума“, коју су припремиле васпитачице одржана је 26. и 27. Децембра. Првог дана представу су гледала деца из централног вртића и деца са сеоског подручј, а другог дана деца из забавишта. Тада су деца од Деда Мраза добила новогодишње пакетиће. 

Према плану стручног усавршавања одржана је и угледна активност, 27. децембра . Носилац угледне активности је васпитач Кристина Марјановић, а тема је ,,Новогодишње чаролије“ .

На овом децембарском активу, анализиран је рад актива на полугодињем нивоу. Планиран и предвиђен садржај је реализован изузев саветовалишта за родитеље, које није организовано у претходном периоду .

Према плану стручног усавршавања у месецу јануару одржана је једна угледна активност. Васпитач Радиславка Благојевић је носилац активности ,,Метеорологија – шмали метеоролог“, која је одржана 16.01. 2017. 

У месецу фебруару одржане су две угледне активности. Носилац активности                       ,,Испитивање својства воде – експериментисање “ – је васпитач Ивана Марковић. Угледна активност је одржана 03.02.2017. 

Васпитач  Јована Марковић је носилац угледне активности ,,Експерименти са водом (шта плива, шта тоне; растворљивост у води)“ која је одржана 23.02.2017.

На активу припремних предшколских група који је одржан 24.02.2017. присутни васпитачо су учествовали у дискусији активности које су одржане у јануару и фебруару. Васпитачи су усменим путем презентовали своје активности и путем писаних припрема и фотографија .

Директор Установе је прегледала Радне књиге и сви васпитачи су предали извештај о дечјем развоју и напредовању .

У месецу марту у припремним предшколским групама поводом празника 8. марта су одржане приредбе. Поред приредби које су васпитачи припремали заједно са децом негде су одржане и радионице за родитељима.

-Исидора Радовић (приредба и радионица)

-Гордана Ниџовић (радионица)

- Јована Алексић (приредба)

-Марија Симовић (радионица)

-Драгана Дукић (приредба)

- Славица Спасић (радионица)

- Јована Марковић (приредба)

- Кристина Марјановић (играоница са мамама)

- Данка Јовановић (приредба и играоница са мамама и децом).
Према плану стручног усавршавања одржана је једна угледна активност. Васпитач Гордана Ниџовић је носилац угледне активности ,, Пролеће “ која је одржана 29.03.2017.

Васпитач Гордана Ниџовић је предала извештај са зимовања .

У свим предшколским припремним групама васпитачи су пригодним активностима обележили Дан пролећа и дочекали ово годишње доба.

У месецу априлу у појединим групама су одржане и пролећне приредбе. Васпитачи који су се заједно са децом представили родитељима су следећи :

· Лидија Ђорђевић и Слађана Лалић (припремна група – забавиште)

· Марина Илић и Ивана Марковић (припремна група – забавиште)

· Славица Спасић (припремна група – Наталинци)

· Марија Симовић (припремна предшколска група – Белосавци)

· Гордана Ниџовић (припремна предшколска група – забавиште)

· Кристина Марјановић (припремна предшкоска група Жабаре)

У свим припремним предшколским групама поводом Ускрса су одржане и ускршње радионице са родитељима. Тема радионице је била ,,Шарена Ускршња јаја“. 

Васпитачи припремних предшколскх група су обележила и 11. април – Дан заштите природе и 22. април – Дан заштите планете Земље. Извештај је са одређеним активностима васпитачи су предали директору Установе и руководиоцу Актива припремних предшколских група.

Према плану стручног усавршавања у месецу априлу одржане су три угледне активности. Васпитач Маријом Симовић је носилац угледне активности  ,,Шарени Ускрс“  која је одржана 04. априла. Угледну активност са темом ,,Шумом блиста, шума пева“ је одржала васпитачица Марина Илић, дана 19.04. 017. Васпитач Лидија Ђорђевић је носилац угледне активности ,,Прича – Рециклирај“, драматизација. Ова угледна активности је одржана 21. априла.

Васпитач Ивана Марковић је била учесник Окружних сусрета  васпитача, који су одржани 01. априла.

 
У месецу мају су одржане две угледне активности васпитач Славица Спасић је носилац угледне активности ,,Врсте саобраћаја“ која је одржана 18. маја.

У месецу мају је организован и електронски семинар „Е – школа за најмлађе“ који је трајао четири недеље. На овом семинару су учествовали сви васпитачи наше предшколске установе.

Завршна приредба са темом ,,С оне стране дуге“  је одржана 25. маја . Предшколске и старије васпитне групе су се предствале са музичким играма на позорници биоскопа, пред многобројном публиком.

У месецу јуну анализирали смо рад Актива припремних предшколских група на годишњем нивоу. Планиран садржај је реализован изузев саветовалишта за родитеље и неких угледних активности које нису реализоване због боловања васпитача.

Одржана је и једна угледна активност према плану стручних усавршавања. Васпитач Јелица Живановић носилац угледне активности ,,Дружимо се са школарцима“ која је одржана 09.06.2017.

У месецу јуну је реализован једнодневи излет – екскурзија на релацији Топола  – Крагујевац – Свилајнац . Деца су у позоришту у Крагујевцу одгледала представу                ,,Црвенкапа и збуњени вук“. У Свилајнцу су посетили Дино- парк и Дино- музеј.

Извештај тима за сарадњу са породицом и друштвеном средином
На почетку школске године тим за сарадњу са породицом и друштвеном средином конституисао је тим, договорено је око поделе задужења за израду годишњег плана. Направљена је динамика рада тима и  израђен је план. Одржан је општи родитељски састанак са темом:

· Упознавање са условима рада вртића

· Упознавање са условима рада у вртићу

· Упознавање са програмом рада у целини

Одржани су и групни родитељски састанци у свакој васпитној групи. 

У месецу октобру, у оквиру обележавања Дечије недеље, организоване су бројне активности

· Ликовне активности

· Физичке активности

· Позоришна представа,,Успавана лепотица“.

· Радионица са родитељима

· Маскенбал 
· Такође и учешће припремно предшколских група полудневног боравка из Блазнаве и Јарменоваца на штанду са Друштвом учитеља из Тополе на тему,,Правимо сок од грожђа“.

У периоду од 13. X 2016. и  15.X 2016, у посети  нам је био дечији педијатар др. Слађана Живојиновић, а циљ њене посете је био систематски преглед са посебним акцентом на правилност држања кичменог стуба и стопала.

 Тим за Физичко васпитање уз помоћ родитеља правио је реквизите...

Такође биле су организоване посете Градској библиотеци(углавном ППГ), јавни часови Музичке школе, посета куће Краља Петра I, Музеју Првог Српског Устанка и  Маузолеју на Опленцу.

У току месеца новембра имали смо посету стоматолога др. Здравке Дрекаловић која је обавила систематски преглед зуба,са циљем превенције и одржавање здравља зуба. У оквиру посете деца су упозната и са правилима одржавања хигијене усне дупље.

Компанија АСА доделила је деци слаткише и захвалила се на учешћу у прикупљању старог папира (децембар).

 На нивоу установе одржано је учешће на ликовном конкурсу на тему ,,Писмо Деда Мразу“, где су све групе своје цртеже послале.  Додељене  су захвалнице свој деци за учешће на конкурсу.

На нивоу установе деци су додељени Новогодишњи пакетићи компаније (ЈРЈ). Родитељи су узели учешће у финансирању пакетића а васпитачи су припремили Новогодишњу представу под називом ,,Весела шума“ (обухваћена су сва деца ПУ).

У току месеца јануара, сеоске групе су у сарадњи са школом, организовале приредбе поводом школске славе Светог Саве и кроз разнолике активности упознали са ликом, делом итд. У осталим васпитним групама, одржане су говорне и ликовне активности са упознавањем лика и дела Светог Саве.
У месецу фебруару, по плану сваке васпитне групе, одржани су индивидуали разговори – отворена врата. Неке групе вртића су опремиле истраживачки центар у складу са темом „Вода“. 

Поводом  8.марта – Дан жена, неке групе су одржале приредбе и радионице. У току овог месеца, обележен је Дан пролећа, разноликим активностима и приредбама. Због смањеног броја деце, у неким групама пролећне приредбе су одржане почетком априла.
У месецу априлу одржана је позоришна представа „Палчић и палчица“. У свим васпитним групама, пригодним активностима, обележен је Дан заштите природе (11. април), као и Дан планете Земље (22. април). 
У току месеца маја, говорили смо о безбедности у саобраћају, па у складу са тим, имали смо посету саобраћајног полицајца. Деци је говорио и о основним правилима безбедности у саобраћају,а и одговарао на многобројна дечја питања. Васпитачи својих васпитних група, организовали су шетњу са децом до раскрснице, где су деца могла да уочају основна правила кретања на улици. 

У току овог месеца, обележен је Дан установе. Том приликом је одржана приредба у сали биоскопа, где су учешће преузеле старија васпитна група вртића, као и сви предшколци целодневног и полудневног боравка.

У јуну (06. 06) одржан је једнодневни излет са маршутом Топола-Свилајнац. Једнодневним излетом су биле обухваћене средња васпитна група, мешовита, старија и све предшколске групе целодневног и полудневног боравка.
ЗДРАВСТВЕНО-ПРЕВЕНТИВНА ЗАШТИТА

Полазећи од дефиниције здравља као стања физичког, психичког и социјалног благостања, превентивном здравственом заштитом  настојало се да се задовоље сва три аспекта здравља постављајући као основне задатке: јачање и заштиту дечјег организма и оптималан психофизички развој. 
 АКТИВНОСТИ СПРОВОЂЕЊА ОПШТИХ МЕРА НА УНАПРЕЂЕЊУ ЗДРАВЉА

· Упућивање радника на поштовање обавеза из Правилника о заштити и безбедности деце зависно од посла који обављају

· Опремање апотеке сходно Правилнику о безбедности деце

· Упознавање радника са писаним упуствима и  извештајима Завода за јавно здравље и упућивање на поштовање истих

·  Спровођење мера дезинсекције и дератизације

· Превентивно – едукативни рад са запосленима обухватио је

· едукацију о личној хигијени запослених ( санитарни прегледи, радна одећа и обућа)

· правилно одржавање чистоће простора и инвентара као и динамика          одржавања

· правилно одржавање кухиње

· увођење у употребу дезинфекционих средстава нове генерације.
АКТИВНОСТИ ПРАЋЕЊА РАСТА, РАЗВОЈА И ЗДРАВЉА ДЕЦЕ И ЗАШТИТА ОД БОЛЕСТИ

· прикупљане лекарске потврде за пријем деце и евидентирани подаци битни за очување здравља детета и у односу на то указано на здравствене проблеме поједине деце (алергије на храну, преосетљивост на лекове и сл.)

· периодично мерена телесна тежина и телесна висина деце

· родитељи благовремено позивани код појаве првих знакова болести њихове деце

· свакодневна тријажа.
Превентивној здравственој заштити је посвећена посебна пажња – редовне посете педијатра,  систематски прегледи деце (општи и зубни) и посебно наглашена пажња на контролу хигијенско – санитарних услова.

ИЗВЕШТАЈ О ИСХРАНИ ДЕЦЕ

У централном објекту ПУ „Софија Ристић“ налази се и кухиња са магацинским простором у којој се припрема храна за сву децу смештену у установи. Допремање хране у објекат Забавишта врши се наменским аутомобилом.  У истом објекту налазe се две групе целодневног боравка које добијају три оброка и две групе на полудневном боравку где деца добијају један оброк (ужина). Сеоска одељења се служе просторијама школских кухиња и њиховим услугама, док у неким групама деца доносе храну од куће.

У објекту вртића се за период од 01.09. 2016. до 31. 05. 2017. године спремило 71. 529 оброка (доручак, ручак, ужина) и  4.023 оброка (ужина) за децу полудневног боравка. 

Обрада намирница за припрему оброка је ручна а прање посуђа машинско и ручно.

У школској 2016/2017. години у периоду од 01. 09. до 31. 05. исхрана као један од важнијих фактора који условљава правилан телесни и ментални развој детета, реализован је кроз поштовање свих принципа нормиране, стручне, организоване исхране од планирања до дистрибуције. Јеловник испуњава законски прописане нормативе који садрже од 1.100-1.200 калорија (за старије васпитне групе) и 900-950 калорија (за децу јасленог узраста). Самим тим задовољене су потребе како у градивним, тако и у заштитним материјамa. Потребе деце у вртићу одређују се на бази 75% укупних дневних потреба детета и задовољења 90% дневних потреба у беланчевинама, минералима и витаминима за 10 сати боравка.

Поштован је Норматив намирница који је одређен према потребама деце, планиран јеловник уз учешће медицинске сестре, одговорне куварице и директора. Јеловник је увек истицан родитељима на увид. Водили смо бригу о правилном размаку оброка (3.5 до 4 сата) уз максимално укључивање куварица око правилног сервирања и прихватања хране као и контрола прибора за обедовање. Узорке хране смо свакодневно и редовно остављали и правилно чували према упутствима Института за јавно здравље Крагујевац. Кроз сарадњу са наведеним институтом сваког месеца је вршено:

· узорковање хране тј. испитивање здравствене исправности намирница узетих методом случајног узорка

· преглед лица под здравственим надзором (брисеви руку)

· контрола хигијене радних површина, опреме за рад и судова за дистрибуцију хране

· контрола енергетских вредности оброка

· контрола и преглед услова рада објекта

Извештај тима за развојно планирање

У протеклом периоду задаци који су постављени су реализовани кроз планиране активности и то у области:

· Дечји развој и напредовање
· Подршка деци и породици.

Област промене: ДЕЧЈИ РАЗВОЈ И НАПРЕДОВАЊЕ

Развојни циљ: Унапређење праћења и документовања дечјег развоја и напредовања.


Васпитачи су током године систематски посматрали и пратили развој и напредовање деце. Коришћене су различите технике посматрања у васпитним групама. Деца су посматрана у свим ситуацијама, како у спонтаним, тако и у планираним. Васпитачи су своја посматрања деце забележили у радним књигама, кроз белешке о деци. Подаци о сваком детету су систематизовани у групном и индивидуалном портфолију.

Област промене: ПОДРШКА ДЕЦИ И ПОРОДИЦИ


Чланови развојног тима су креирали упитник на основу којег су испитиване потребе родитеља о квалитету информисаности у Установи. Упитник је спроведен у октобру. После обрађених података (новембар), дошло се до резултата да су родитељи задовољни начином и квалитетом информисаности у Установи од стране васпитача, и то путем индивидуалних разговора, групних родитељских састанака и паноа за родитеље.


На активима одржаним током месеца октобра договорено је да се већ постојећи панои за родитеље естетски и функционално уобличе. У израду паноа били су укључени и родитељи (што је био и приоритет), кроз своје идеје и предложене садржаје који су реализовани у васпитно – образовном раду. 


На родитељским састанцима одржаним почетком септембра у свим васпитним групама, родитељи су упознати са „Даном отворених врата“. Одређен је дан и време када родитељи могу да добију додатне информације о свом детету.


У Установи  је током године остварена сарадња са педијатријском и стоматолошком службом кроз посете васпитним групама и том приликом деци су дати савети везани за здравље.


Због недостатка финансијских средстава, активности на адаптацији и проширењу ПУ „Софија Ристић“, као и уређењу дворишта и малог игралишта нису реализоване.
Извештај тима за самовредновање

Рад тима за самовредновање за ову радну 2016/17 год. започиње формирањем тима, поделом задужења члановима тима, предлагањем предмета самовредновања:  

· Дечији развој и напредовање

· Подршка деци и породици(у оквиру ових области сви стандарди)

 Након предложеног и прихваћеног предмета самовредновања, приступили смо изради плана самовредновања. На седници ВОВ 31.08.2016.год. упознати су сви васпитачи и мед. Сестре са предметом самовредновања за ову школску годину.

ОБЛАСТ ВРЕДНОВАЊА: ДЕЧИЈИ РАЗВОЈ И НАПРЕДОВАЊЕ
ИСХОД АКТИВНОСТИ:  За вредновање стандарда користили смо следеће инструменте и технике, анализе садржаја. Дискусије на активима, белешке о деци, протоколи посматрања и сл. Непосредним увидом чланова тима за самовредновање и директ. установе, на крају ове радне године дошли смо до одређених резултата, сазнања, закључака. 

Деца су мотивисана и активно учествују у игри и активности

Сва деца у установи у свим васпитним групама имају могућност да се играју самостално, са другом децом, уз учешће и подршку одраслих. Сви васпитачи и мед.сестре доприносе развијању дечије игре и активности. У игри и активностима деца и васпитачи преузимају различите улоге. Дете је укључено у процес документовања сопственог развоја, лични портфолијо поседује 100% свих узрасних група. Заједничку делатност васпитача и деце карактерише партнерски однос дете- васпитач. Васпитачи и деца учествују у истраживању и решавању проблема. 

  Праћење напредовања деце  у развоју и учењу је у основи процеса ВОР
Развој и напредовање деце се прати у различитим активностима и ситуацијама у документацији постоје белешке, фотографије са различитих догађаја манифестација и активности. Родитељи се информишу о дечијем напредовању редовно, па и свакодневно ако ико имају потребе, пружају им се на увид дечији радови или путем паноа. На месечном нивоу су обавештени о реализованим активностима у вртићу. Анализа добијених података и процене напредовања је резултат тимског рада  васпитача и родитеља. Напредовање деце се анализира на активима, описују се све значајне карактеристике сумирано по узрастима. Периодично се анализира и шта су деца усвојила, каква су им интересовања и то чини основу за наредно планирање. Систематско праћење је у функцији програмирања ВОР. У процесу праћења јасно су дефинисани циљеви праћења и начини њиховог остваривања. Васпитачи континуирано прате напредовање детета у различитим ситуацијама прецизирани су аспекти праћења и јасни су искази којима се описује напредовање и развој детета. Белешке о деци, као и скале процене по аспектима развоја постоје у 100%  свих васпитних група, докази су књиге ВОР и др. педагошка документација. 

Деца остварују напредак у развоју и учењу

Процена напредовања у развоју и учењу заснована је на подацима добијеним посматрањем, праћењем детета и увидом у поменуту документацију. Процена напредовања деце којој је потребна додатна ВО подршка врши се на основу педагошког профила, а праћење се врши бележењем свакодневних активности детета. Процена о напредовању је основа за укључивање ове деце у различите активности. Деца остварују напредак у различитим областима развоја. О дечијем напредовању и развоју постоји разноврсна документација.

ОБЛАСТ ВРЕДНОВАЊА: ПОДРШКА  ДЕЦИ И ПОРОДИЦИ

ИСХОД   АКТИВНОСТИ:

ПУ је у доброј мери сигурна и безбедна средина

У установи је урађена анализа ризика, Акт о процени ризика на радном месту и радној околини, на чему се заснива обезбеђивање сигурне и безбедне средине за све запослене. Доследно и континуирано се спроводе мере и активности усмерене на осигуравање безбедности у области здравља деце, одржавања хигијене и техничке исправности у објектима, чувања и доступности дидактичког материјала. На нивоу установе нема идентификованих поља ризика за безбедност деце. Превентивне активности се спроводе свакодневно  у непосредном раду са децом, кроз разговор, доношењем правила понашања, праћење понашања деце. Сто процената (100%) васпитних група има паное: правила понашања. У оквиру превентивних активности реализовано је упознавање родитеља на родитељским састанцима са протоколом о заштити деце од насиља, злостављања и занемаривања. Анкетирају се родитељи и запослени како би се имао што јаснији увид у односе које постоје у вртићу а тичу се уважавања и сигурности. Постоји мрежа за решавање различитих врста насиља. Програмом за превенцију насиља злостављања и занемаривања предвиђене су интервентне мере и назначено је како функционише ова мрежа. Родитељи су упознати са правилима понашања у установи. Предлог тима за самовредновање је да у народном периоду родитељи и деца више учествују у доношењу ових правила. 

Предшколска установа осигурава да потребе деце и породице буду задовољене

Установа примењује критеријуме за упис деце који су у складу са законском регулативом. У  установи постоји правилник о критеријуму за пријем деце и правилник о ближим условима за утврђивање приоритета за упис деце. Правилник је примењивала комисија за пријем деце на почетку ове радне године, докази постоје у документацији.

Програм превентивно-здравствене заштите постоји у форми неге и здравствено превентивног рада у год. плану установе. Активности из ове области спроводе се дневно у оквиру контроле здравственог стања деце, контроле општих хигијенско епидемијолошких услова и периодично у оквиру контроле раста и развоја детета и лекарске контроле општег здравственог стања деце и услова у установи и кроз превентивне активности са родитељима. 

У установи постоји и спроводи се програм социјалне заштите деце. На територији општине Топола у ПУ Софија Ристић  уписано је 100% деце ППП, укључујући и децу из социјално осетљивих група.

Установа обезбеђује уравнотежену исхрану која одговара потребама деце предш. узраста. Води се брига о деци у неким појединачним случајевима и по тим питањима установа се консултује са родитељима. 

ПУ подржава учење и развој детета кроз пружање подршке породици
Установа планира и реализује сарадњу са породицом кроз дневне разговоре васпитача са родитељима, затим организује заједничке активности родитеља и деце у оквиру васпитних група. Сарадња са породицом по потреби организује се и индивидуално, када је то неопходно у процесу адаптације планирају се и организују тематски родитељски састанци као један од облика сарадње. Васпитачи пружају стручну подршку породици са циљем унапређивања родитељских компетенција( доказ презентација  на ову тему). Постоји континуирана дневна сарадња са родитељима, али повремено се организују и посебне активности, затим преко паноа и других материјала.

Деца редовно похађају предш.програм. родитељи су изузетно заинтересовани да деца редовно долазе у вртић. Информисање о развоју и напредовању деце је стална пракса. Родитељи и васпитачи размењују информације о различитим аспектима од значаја за напредовање деце. Спроведен је упитник за родитеље на ову тему.

 
У установи постоји разумевање за специфичности деце и породица у погледу целокупног контекста одрастања детета, па се принципи индивидуализације поштују у области исхране, распореда дневних активности, доласка и одласка деце према радном ангажовању родитеља и др. областима. На нивоу васпитне групе остварују се разноврсни начни укључивања родитеља кроз радионице у току Дечије недеље, Новогодишње радионице, Ускршње радионице, Пролећне приредбе, Дан вртића, Завршна приредба предшколских група итд.
Извештај тима за стручно усавршавање

         Сви васпитачи предали су план индивидуалног стручног усавршавања за 2016/2017. годину. У септембру није било угледних активности,а такође ни семинара за васпитаче и медицинске сестре.


        Индивидуални план стручног усавршавања биће променљивог карактера и могућа су одступања од тренутне ситуације и договора са директором,што ће бити евидентирано у документацији.
Стручно усавршавање за септембар реализовано је кроз:

-сарадњу са родитељима (остварена је на различите начине кроз индивидуалне контакте и родитељске састанке)
-сарадњу са друштвеном средином (остварена је континуирано, узимајући у обзир могућности и специфичности сарадње
-васпитно-образовно веће.
У месецу октобру реализоване су следеће угледне активности:

„Поврће-поврћијада“ – носилац Слађана Лалић

„Воће-ево драга дечице“ – носилац Светлана Вуковић

„Игре макаронама“ – носилац Јелена Мандић

О истим активностима дискутовано је  на првом следећем активу.

Радионице са родитељима реализоване су у свакој васпитној групи у оквиру „Дечје недеље“.

Учешће на маскенбалу – васпитачи су показали креативност и добру сарадњу са родитељима.

Васпитачи Слободанка Васиљевић и Јелица Живановић реализовале су пројекат под називом „Воћна играоница“ и оствариле сарадњу са „Друштвом учитеља“.

Васпитач Гордана Ниџовић координатор тима за физичко васпитање  реализовала је спортске игре.

На васпитно-образовном већу тим за стручно усавршавање упознао је запослене са изменама у Правилнику о сталном стручном усавршавању.
Стручно усавршавање за новембар  остварено  је кроз:

-угледне активности

-активе млађих и предшколских група.
Одржане угледне активности за новембар су:

- „Прича о црвеној коки“ –драматизација  (02.11. 2016. васпитач Верица Павловић)
 – Обрада и драматизација бајке „Три прасета“ ( 04.11.2016. васпитач Исидора Радовић)
- „Домаће животиње“  (09.11.2016. васпитач  Александра Спасић)
-„Активности и игре у лежећем положају“ (медицинска сестра Данијела Вукотић)
-„Животиње из сеоског дворишта“  (02.112016. васпитач Драгана Дукић)
Активности су анализиране и о њима се дискутовало на активима млађих и предшколских група.
Стручно усавршавање у месецу децембру реализовано је кроз:

-семинар

-угледне активности

-активе васпитача.
У децембру одржан је семинар  „Математика у вртићу“. Аутори и реализатори програма су Снежана Давидовић и Гордана Стефановић (васпитачи). Семинар је трајао два дана (03 - 04.12) и носи 16 бодова, регистрован под каталошким бројем 533.

Циљ програма:

· утицање на процес развијања математичких појмова код деце предшколског узраста проширивањем и допуњавањем садржаја игара и активности кроз интерактивне методе и облике рада.

Добро је прихваћен од стране васпитача;доста примера из праксе можемо применити у нашем раду са децом.

Угледне активности реализовале су:

-Кристина Марјановић (Новогодишња чаролија-ликовна радионица).
-Љиљана Лекић (Чаробна торба).

Новогодишњу представу „Весела шума“ реализовали су васпитачи:

-Исидора Радовић, Драгана Дукић, Милена Нешовић, Тања Тимотијевић, Јована Мијаиловић, Јована Алексић.
У месецу јануару угледну активност „Метеоролошке појаве“ реализовала је Радиславка Благојевић.

Припремне предшколске групе при сеоским школама учествовале су у реализацији приредбе поводом обележавања школске славе „Свети Сава“.
Угледне активности у фебруару  реализовале су:

Сузана Васић (млађа јаслена група „Игре за откривање извора звука“)
Милена Нешовић  („Играмо се водом и закључујемо“)
Јована Ђорђевић („Експерименти“)
У месецу марту реализоване су активности:

Јелена Мандић („Моја породица“)
Снежана Марковић („Како сам дошао на свет“)
Гордана Ниџовић („Одлике пролећа“)
Приредбе и радионице поводом осмог марта реализоване су у свим групама,а такође и пролећна приредба.

Угледне активности у месецу априлу:

Данијела Вукотић („Игре коцкама“)
Славица Зечевић („Весници пролећа“)
Слађана Лазаревић („У сусрет празнику“)
Олгица Гајић („Екологија“)
Марина Илић („У сусрет празнику“)
Марија Симовић („Екологија“)
Лидија Ђорђевић („На ливади зеленој“)
 Угледне активности у мају:                               

Љиљана Лекић („Драматизација приче“)
Снежана Јанковић („Врсте саобраћаја“)
Славица Спасић („Саобраћај у мом месту“)
Данка Јовановић („Времеплов“)
Одржана је приредба поводом обележавања дана установе у којој су учествовале предшколске и старије групе.

 Сви запослени похађају електронски семинар.

Угледна активност у јуну месецу:

Јелица Живановић („Дружимо се са школарцима“).
Чланови тима пратили су све области стручног усавршавања запослених, водили евиденцију и предузимали мере за унапређивање компентенција васпитача према утврђеним потребама.


Сваки васпитач има индивидуални план стручног усавршавања. Стручно усавршавање унутар установе је постигнуто разменом професионланог искуства, извођењем угледних активности, семинари у установи , присуством позоришним представама, коришћењем стручне литературе, организовањем – осмишљавањем представа и приредба, радионица с циљем развоја креативности и сарадње са породицом (родитељима).

     Стручно усавршавање ван установе је реализовано по планираном и у складу могућности саме установе. Евиденција о стручном усавршавању ван установе је вођена у личном портфолију васпитача, као и у правилнику стручног усавршавања установе 2016/2017.

       У нашој установи стручно усавршавање је реализовано у складу са правилником о стручном усавршавању који је документ о вредновању сталног стручног усавршавања у нашој предшколској установи и уведен је у годишњи план.

     Планиране угледне активности у свим узрасним групама су релизоване уз присуство посматрача, након чега је анализирано и дискутовано о истим на активима млађих и предшколских група.

Стручно усавршавање у оквиру активности у установи 

	Тематски родитељски састанци
	Унапређивање професионалног деловања, кроз непосредан контакт са родитељима, коришћење стручне литературе

	Радионице са родитељима
	-Непосредно укључивање родитеља у васпитни процес и поступање као према активним партне-

рима 


-Повећање професионалне компетенције 

	Јавне манифестације
	-Маскенбал (учешће у јавној манифестацији „Берба“, укључивње  у друштвена догађања; представљање својих идеја и модела реализације)

-Новогодишња представа „Весела шума“ 

(представљање кративног и тимског рада и модела реализације)

-Спортске игре (развијање здравог такмичарског духа код деце, осећај за сарадњу, групни успех и резултат;  јачање професионалних компетенција (боља сарадња са колегама, родитељима и друштвеном средином)

	Угледне активности
	Уношење новина и мотивација деце за дубља истраживања и интензивније интелектуално ангажовање.

	Пројекти
	Побољшање сарадње породице и предшколске установе.



	Рад са приправницима и студентима
	Упознавање са васпитно-образовним радом и организацијом вртића; праћење педагошке документације приправника.

	Рад у тимовима
	-Сарадња са члановима тима (планирање, реализација и анализа искустава)

-Јачање професионалне компетенције

-Тимски рад

-Евалуација постигнутог.

	Рад у активима
	-Заједнички рад (планирање активности, догађаја, размена искустава)

-Евалуација и самоевалуација.

	Рад у васпитно -образовном већу
	-Праћење актуелних збивања

-Интензивна сарадња са члановима

-Евалуација и самоевалуација.

	Педагошки колегијум
	-Координација рада међу тимовима (размена ми- шљења, искустава ...).


Извештај тима за инклузивно образовање
    План и Програм васпитно-образовног рада био је прилагођен деци којој је потребна додатна подршка, и максимално их укључивао у рад групе. Вођен је индивидуални план за децу којој је потребна додатна подршка. Тежња свих запослених била је усмерена на стално побољшање услова рада и стандарда деце.

     Рад са децом којој је потребна додатна подршка у развоју био је  остварен у сарадњи са стручним лицима надлежних служби (Дом здравља и Центар за социјални рад). На тај начин је долажено до података о потребама деце и предузете одговарајуће мере за њихово задовољавање. Успостављена сарадњу између родитеља и потребних професионалаца у циљу пружања адекватне помоћи деци.

     Чланови тима за инклузивно образовање проценили су  да се програму социјалног заштите деце у установи поклањала потребна пажња и схватан је као саставни део рада са децом. Део задатака реализован је,  као до сада кроз сарадњу са породицом, а део на нивоу установе у сарадњи са другим институцијама.

     У школској 2016/2017. инклузивним програмом обухваћено је четворо деце. Сво четворо деце похађало је припремне предшколске групе.

Састанци тимова организовани су тромесечно, у првом полугодишту , а извештаји су писани месечно до краја првог полугодишта, а  како се број деце више није мењао није било потребе писати месечне извештаје већ само извештај у јуну месецу са завршетком школске године.

Васпитачи су се састајали по потреби, размењивали искуства, свакодневно сарађивали са родитељима деце, а поред тога према могућностима пратили доступну литературуи радили на личном усавршавању.

Остварена је сарадња са инерресорном комисијом који су у многоме помогли васпитачима у бољем приступу деци и сарадња са удружењем  “Загрљај“у Тополи.

Можемо закључити да је рад у протеклом периоду у оквиру тима за инклузивно образовање и подршку деци са сметњама у развоју одвијао према плани и програму и планираним темпом рада . Код деце је примећено напредовање у социјализацији и позитиван однос према осталој деци у групи и запосленима. На састаницима тима стално се указивало на потребу што већег броја предавања везаних за ову област.
	Извештај тима за заштиту деце од насиља, злостављања и занемаривања

	Циљ Програма заштите деце од насиља је унапређење квалитета живота деце применом мера превенције за стварање безбедне средине за живот и рад деце и мера интервенције у ситуацијама када се јавља насиље у Установи.

Према Статуту ПУ „Софија Ристић“, чланови тима за заштиту деце од насиља, злостављања и занемаривања су сви васпитачи Установе. Координатор тима за главни објекат је Слађана Лазаревић, а за објекат забавишта и полудневни боравак ван установе Сања Дугић.

У спровођењу превентивних и интервентних мера и активности у Установи се води документација о планираним и реализованим превентивним активностима, анализира се стање и прати се остваривање планова заштите. У нашој Установи у току ове школске године  није било тежих случајева занемаривања, злостављања и насиља,  тако да у документацији овог тима није било никаквих евиденција.

Извештај тима за меркетинг

Тим за маркетинг оформљен је у августу 2016. године, са циљем промовисања рада наше Установе (што нам је и било сугерисано у току екстерног вредновања). Тада су одређени чланови тима, направљен је план и програм рада , отворена је FB страница и нов сајт,  и већ од самог почетка школске године започето је са радом. Сајт је садржао све потребне информације везане за почетак радне године и родитељи су у сваком тренутку могли приступити истом, и проверити информације које их интересују. Такође, и FB страница садржала је све потребне информације, и током целе године могли су да питају све што их занима (било је пар питања везаних за долазак и одлазак деце, за упис деце, за објављивање фотографија).

У почетку сајт је редовно ажуриран, али у другом полугодишту је уношено само основно, онолико колико су чланови тима успели без нечије подршке (углавном је било речи о административним пословима).

FB страница је редовно ажурирана, објављиване су фотографије, обавештења, видео – записи... С обзиром на велику трагедију, Ј. Живановић је од фебруара била координатор тима, након чега је, од априла месеца, за координатора одређена К. Марјановић. Приступ страници за сада имају К. Марјановић и Ј. Живановић, и оне објављују фотографије које васпитачи проследе, постављају потребна обавештења, одговарају на питања родитеља, док остали чланови пишу извештаје, помажу уколико нешто затреба. Било је примедби родитеља зашто се махом објављују фотографије истих група. За каснији период би требало то променити, али то није до тима (већина васпитача је спречена да проследи фотографије администраторима). 

На почетку године, убачене су неке од фотографија са старог сајта на  FB страницу и започето је са објављивањем нових.

У току године објављене су фотографије са маскенбала, тј. фотографије забележене у току Дечје недеље, радова на тему јесени, животиња, затим фотографије везане за новогодишње активности, новогодишња представа васпитача. Такође, објављене су фотографије боравка деце напољу, тј. игре на снегу, фотографије радионица са родитељима, активности на тему пролећа, Васкрса, саобраћаја, занимања и многе друге. Објављене  су и фотографије кроса предшколаца, из Тополе, у оквиру тима за физичко. Такође, објављене су и фотографије завршне приредбе предшколаца из Тополе (заједничка приредба у дворишту забавишта).

	


Материјални и технички услови рада
Почетком 2017. године набављена је нова машина за судове и штампач.

На почетку радне године набављен је дидактички материјал према требовањима васпитача, за све васпитне групе, као и током године. У месецу јануару донирани су плазма ТВ и ЦД плејер.
 ДИРЕКТОР ПУ
                                                                      ___________________

                                                                                                          Тања Јовановић
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